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Vi mangler

1600 utviklere
i Norge

Kilde: NAVs bedriftsundersøkelse vår 2022 



Komprimert IT-utdanning
3 steder i Vestland fylke pr. år

= 30-60 juniorutviklere pr. år



Opplegg
ü Samarbeid mellom næringslivet og 

undervisningssektoren

ü Kursinnhold (teknologier, metodikker, 
kodespråk) basert på bedriftenes behov

ü Kursopplegg basert på metodikk for 
akselerert læring

ü Praktisk arbeid med konkrete case hele 
veien

ü Intensiv læreperiode på 3 måneder

ü Spesialiseringsperiode ute i bedriftene i 6-
12 måneder

Hvordan kan vi få det til?

Finansiering
ü Det skal søkes om prosjektmidler fra 

HKDIR, fylkeskommunen, 
enkeltkommuner, Sparebankstiftinga, 
Sparebanken Vest m.fl.

ü Kontingent fra bedrifter som ønsker å være 
en del av prosjektet



Hvem er kursdeltagerne?



Dette vil jeg høre mer om!



Kathe Arnesen
Rekrutteringsforum Sunnfjord

98 88 36 88
kathe.arnesen@sunnfjord.no


